
Приложение №3 

к приказу № 100-од от 17.11.2023г. 

Изменение раздела 1 «Паспорт программы»: 

 

Паспорт программы развития 

 

Полное наименование 

организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное 

Образовательное учреждение 
«Детский сад «Светлячок» 

Документы, 1.Федеральный закон «Об образовании в 
послужившие Российской Федерации » от 29.12.2012 №273- 
основанием для 
разработки программы 
развития 

ФЗ. 

Указ Президента Российской Федерации от 

21.07.2020№474«О национальных целях развития 
 Российской Федерации на период до 2030 года» 
 Указ Президента Российской Федерации от 
 02.07.2021№400 «О Стратегии национальной 
 Безопасности Российской Федерации» 
 Указ Президента Российской Федерации от 
 09.11.2022№809«Об утверждении Основ 
 Государственной политики по сохранению и 
 Укреплению традиционных российских духовно- 
 нравственных ценностей» 
 Приказ Министерства просвещения Российской 
 Федерацииот25.11.2022№1028"Об утверждении 
 Федеральной образовательной программы 
 Дошкольного образования"(Зарегистрирован 
 28.12.2022№71847) 
 Приказ Минпросвещения России от 8 ноября 2022г. 
 №955«О внесении зменений в некоторые приказы 
 Министерства образования и науки Российской 
 Федерациии Министерства просвещения 
 Российской Федерации, касающиеся федеральных 
 Государственных образовательных стандартов 
 Общего образования и образования обучающихся с 
 Ограниченными возможностями здоровья и 
 Умственной отсталостью(интеллектуальными 
 нарушениями)»(Зарегистрировано в Минюсте 
 России 6 февраля 2023г.№72264)) 

 Концепция развития дополнительного 
 Образования детей до2030года,утвержденная 
 распоряжением Правительства 
 РФ от31.03.2022 №678-р. 
 Стратегия развития воспитания в РФ на 
 Период до2025года, утвержденная 

 распоряжением Правительства РФот29.05.2015 
№996-р. 
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Порядок организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – 

образовательным программам дошкольного 

образования, утвержденный приказом 
Минпросвещенияот31.07.2020№373 

Государственная программа развития 
образования в Смоленской области, 

Утвержденная постановлением администрации 

Смоленской области 03.08.2022№ 527 Письмо 

Минпросвещения России от11.05.2021№СК-

123/07 

Разработчики 
программы 

Гордеева Ю.Н.–заведующий МБДОУ 
«Детский сад «Светлячок» 

Цели программы 

развития 

- Повышение качества образовательных услуг в 

организации с учѐтом возрастных и 

индивидуальных особенностей 

детей. 
- Модернизация материально-технической 

базы организации, цифровизация 

образовательной деятельности. 

- Повышение безопасности, в том числе 

усиление антитеррористической 

защищенности объектов организации 

Основные направления 

развития организации 

- Модернизация развивающей предметно- 

пространственной среды и развитие 

Качественной и доступной образовательной и 

творческой среды. 

- Переход на федеральную 

образовательную программу(далее ФОП). 

- Цифровизация рабочих и образовательных 

процессов в организации. 

- Совершенствование системы охраны труда. 

- Усиление антитеррористической 

защищенности организации. 
Порядок 

финансирования 

программы развития 

Средства субсидии на муниципальное задание. 

Целевые субсидии. 
Средства от приносящей доход деятельности 

Целевые индикаторы и 

порядок 

финансирования 

программы развития 

Удовлетворенность 90-100 % участников 

Средства субсидии на муниципальное задание. 

Целевые субсидии. 

Средства от приносящей доход деятельности 

Целевые индикаторы и Удовлетворенность 90-100% участников 
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Показатели 

успешности 

реализации 

программы 

образовательных отношений качеством 

предоставляемых образовательных услуг. 

Положительная динамика результативности 

участия педагогов в конкурсах, 

конференциях и др. мероприятиях 

инновационной направленности. 

Благоприятные показатели физического, 

психического здоровья воспитанников. 

Рост числа работников, использующих 

Дистанционные технологии, ИКТ, 

Инновационные педагогические технологии. 

Увеличение числа договоров о 

сотрудничестве, сетевой форме реализации 

образовательных 

Программ культурной, спортивной, 

творческой направленности. 

Обновление материально-технической базы до 

30 %. 

Ожидаемые 

результаты 

реализации 

программы 

-Переход на образовательную программу 

(далее ФОП). 

- Высокий процент выпускников организации, 

успешно прошедших адаптацию в первом 

классе школы. 
- Внедрены и эффективно используются 

Цифровые технологии в работе организации, 

в том числе документообороте, обучении и 

воспитании. 

- Обеспечение преемственности основных 

образовательных программ дошкольного 

образования и начального образования. 

- Внедрение дистанционных образовательных 

технологий и элементов электронного 

обучения для детей от 5 лет. 

- Цифровизация системы управления 

образовательной организацией, в том числе 

документооборота. 

- Обеспечение эффективного, результативного 

функционирования и постоянного роста 

Профессиональной компетентности 
стабильного коллектива в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 
образовательных стандартов дошкольного 

образования 

- Модернизация развивающей предметно- 

пространственной среды (далее РППС) и 



 материально-технической базы организации 
- Повышения безопасности в организации в 

отношении детей и работников, посетителей. 

- Создание условий для полноценного 

сотрудничества с социальными партнерами для 

разностороннего развития детей. 

Создана современная комфортная развивающая 

предметно-пространственная среда и 

Обучающее пространство в соответствии с 
требованиями законодательства РФ. 

Повысилась профессиональная компетентность 

педагогов, в том числе в области овладения 

инновационными образовательными и 

метапредметными технологиями за счет 

прохождения повышения квалификации 

Контроль 

реализации 

Программы развития 

Организация осуществляет мониторинг 

эффективности реализации программы 

развития. Отчетная дата–май каждого года. 

По итогам ежегодного мониторинга 

ответственный работник составляет 

аналитический отчет о результатах реализации 

 


